CV repreneur : 296466

Son profil / parcours

[l habite :

Age :

Sa formation :

Laval

43 ans

2004/2007 : NEOMA Business School (Ecole Supérieure de
Commerce de Rouen) - Master en Management.

2023 : CRA - Formation a la Reprise d'Entreprise (3
semaines).




Parcours professionnel : 2024-aujourd'hui : Président Directeur Général - Recyclage
Textile (Laval - Mayenne) - 3 actionnaires :
- Participation au démarrage d’une startup industrielle
pionniere du recyclage textile en Europe.
- Construction d'un écosysteme international (loueurs,
filateurs, tisseurs, confectionneurs, ...).
- Représentation de I’entreprise dans des salons et
intervention dans des tables rondes.
- Développement de relations institutionnelles (cabinets
ministériels, Préfecture, Région, ...).
- Gestion de la fermeture du site et de la vente des actifs
(immobilier, ligne de production, ...).

2017-2023 : Directeur Général - PME multiservices a but social
(Abbeville - Somme) - 1 actionnaire :

- Gestion autonome d’'une PME a but social (4M€ de CA /120
salariés / 5 secteurs d’activité : Blanchisserie, Ménage,
Espaces Verts, Sous-Traitance Industrielle et Intérim).

- Gestion des Ressources Humaines (recrutements,
évaluations, formations, CSE, droit social).

- Entretien des relations avec les institutions (Préfecture,
Département, Mairie, P6le Emploi, ...).

2013-2017 : Manager Commercial - équipe Grands-Comptes
B2B - entreprise de solutions électroniques (Paris)

- Participation au démarrage de l'activité B2B et a la
construction de I'équipe Grands-Comptes.

- Management de 9 commerciaux en charge des plus gros
clients B2B de Samsung (CAC40).

- Définition de stratégies commerciales et construction de
partenariats stratégiques.

2008-2013 : Commercial B2B - Clients PME - entreprise de
solutions réseaux et télécommunications (Paris)

- Vente de produits et de solutions Cisco a des entreprises
privées.

- Coordination d’équipes transverses sur des projets
complexes et multi-pays.

Société recherchée




Titre société recherchée :

Secteurs d'activite recherches :

Description société recherchée :

Localisations recherchées :

Valorisation recherchée :

Montant de son apport :

Services / Négoce / Distribution / Industrie Légere

Sport , Services aux entreprises , Location , Services
a l'industrie , Autres , Autres activités de distribution
spécialisée , Grossistes , Négoce , Metallurgie /
Travail des métaux , Imprimerie, papier, carton et
Autres

PME de Services / Négoce / Distribution, avec un fort
potentiel de développement commercial.

Industrie |égere étudiée au cas par cas.

Structure In-Bonis.

Clientele B2B ou mix B2B/B2C.

Chiffre d'affaires > 1M£.

Effectif : entre 6 et 25 personnes.

Clientele diversifiée et CA récurrent important.
Equipe stable, compétente et engagée.

Secteurs non ciblés : BTP, Transport,
Agroalimentaire, Informatique, Service a la
personne, évenementiel.

Bourgogne (05) , Cote d'Or (21) , Bretagne (06) , llle
et Vilaine (35) , Morbihan (56) , Indre et Loire (37) ,
Midi-Pyrénées (16) , Haute Garonne (31) , Pays-de-
la-Loire (18) , Maine et Loire (49) , Mayenne (53),
Somme (80) , Provence-Alpes-Céte d'Azur (21) ,

Rhone-Alpes (22) , Rhone (69)
400k€ a 4000k€

500k€



Dans sa démarche le repreneur - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés
est ouvert a : déja identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en
minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds
d'investissement



