CV repreneur : 303152

Son profil / parcours

[l habite :

Age :

Sa formation :

Geudertheim
30 ans

Diplémé de I'ENSEM (Ecole Nationale Supérieure d'Electricité
et de Mécanique de Nancy), apres une classe préparatoire
scientifique et un baccalauréat obtenu avec mention Bien
dans un lycée international, j'ai construit un parcours
professionnel alliant technique, management et pilotage
économique.




Parcours professionnel :Responsable d'agence / Business Manager - Une
multinationale d'ingénierie et conseil en technologies et une
entreprise de services du numérique créée en 1988
(Schiltigheim, 2023 - 2026) :

- Direction compléete d'un centre de profit de 2 M€ / an :
reporting de gestion, arbitrages budgétaires, pilotage de la
rentabilité (+10 % en deux ans).

- Management hiérarchique de 40 consultants IT et industrie,
taux de satisfaction supérieur a 90 %.

- Recrutement et intégration de 25 ingénieurs.

- Développement commercial actif : prospection, ouverture de
nouveaux comptes clients, négociation de contrats-cadres

- Interface directe avec la direction générale sur les décisions
stratégiques de I'agence.

Ingénieur projet et recherche - Une cellule de recherche
appliquée et de formation continue rattachée , Belgique (2019
-2023) :

- Conception mécanigue sous SolidWorks pour des remorgues
industrielles de 50 tonnes : dimensionnement, tests terrain,
industrialisation.

- Gestion de la relation fournisseurs et des stocks.

- Développement d'une nouvelle branche d'activité
(formations professionnelles), avec obtention de marchés
publics — premiere expérience de structuration d'un centre
de profit a partir de zéro.

Enseignant vacataire - Une grande haute école libre
subventionnée de la Fédération Wallonie-Bruxelles en
Belgique (2021 - 2022) :

- Cours d'électronique appliquée (Arduino/C++) et
encadrement de projets de Master.

- Expérience de transmission de savoir-faire technique, utile
dans la phase de reprise aupres des équipes et du cédant.

Société recherchée

Titre société recherchée : Entreprise Second (Euvre, industrie, numérique



Secteurs d'activite recherches :

Description société recherchée :

Localisations recherchées :

Valorisation recherchée :

Montant de son apport :

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

Metallurgie / Travail des métaux et Second ceuvre

- Secteurs : industrie, BTP, numérique. Choix assumé
- mes compétences (pilotage de P&L, management,
développement commercial, dialogue technique)
sont transférables a ces trois secteurs ; je préfere
élargir le champ des opportunités plutét que de me
fermer des portes sur un critere métier, tant que
I'entreprise a une structure saine et un potentiel de
développement.

- Taille : CA visé entre 800 k€ et 1,2 M€, jusqu'a 10-
15 salariés.

- Zone géographique : Bas-Rhin.

- Profil d'entreprise : Saine ou en stagnation, avec
potentiel de croissance commerciale,
organisationnelle ou de diversification

- Forme juridique : Ouvert a la reprise de titres.

France (33), Alsace (01), Bas-Rhin (67)

Ok€ a 700000k€

75000k€

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés
déja identifiés



