
  
CV repreneur : 307310

Son profil / parcours

Il habite : Grilly

Age : 49 ans

Sa formation : - Ingénieur (ISEP, 2000).
- MBA (INSEAD, 2005).
- Les Compétences du Repreneur (CRA, 2026).
- Leadership – Schneider, Eaton, Carrier.

Parcours professionnel :25 ans en industrie & équipements techniques | Direction
opérationnelle - jusqu'à 200 M€.

Croissance rentable, transformation commerciale & digitale.

Expérience : solutions industrielles & bâtiment technique
(électrique, CVC, automatismes/domotique, contrôle d'accès) -
clientèles & prescripteurs professionnels + animation de
canaux de distribution spécialisés, stratégie e-commerce.

Société recherchée

Titre société recherchée : PME Industrie, Produits Techniques & Commerce
Spécialisé

Secteurs d'activite recherches : Fab / distribution de biens d'équipement , Info.
Industrielle , Constructeurs matériel électronique ,
Mécanique de précision , Electricité et domotique et
Plomberie, Chauffage et Climatisation



Description société recherchée : Métiers de l'entreprise :
- Fabrication, assemblage/installation,
négoce/distribution de produits ou systèmes à forte
valeur d'usage, savoir-faire différenciant.
- Clientèle professionnelle (B2B) et B2B2C :
industriels, donneurs d'ordre, réseaux spécialisés.
- Récurrence possible : maintenance, services
associés.

Secteurs d'activité privilégiés :
- Industrie spécialisée : composants et systèmes
techniques, équipements process.
- Équipements & services techniques bâtiment :
CVC/ENR, électrotechnique tertiaire/industrielle,
sécurité/contrôle d'accès.

Régions recherchées :
Haute-Savoie, Savoie, Pays de Gex, Suisse
romande.

Caractéristiques de l'entreprise :
- PME établie, savoir-faire reconnu.
- Technicité réelle, clientèle professionnelle
diversifiée.
- Organisation structurée.
- Culture opérationnelle forte.

Localisations recherchées : Ain (01) , Isère (38) , Savoie (73) , Haute-Savoie
(74)

Valorisation recherchée : 1000k€ à 8000k€

Montant de son apport : 400k€

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés
déjà identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en
minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds
d'investissement
- Une association minoritaire avec un fonds
d'investissement


