CV repreneur : 314752

Son profil / parcours

Il habite : Colombes
Age: 61 ans
Sa formation : Institut Supérieur de Gestion 1990.

Master's Degree, Finance et Marketing.

Formation a la reprise d'entreprise - CRA 2025.

Parcours professionnel : Développeur commercial IT dans la tracabilité et
[‘authentification.
Pilotage de projets internationaux mix industriel et
informatique.
Culture Satisfaction Client (Qualité, CoGt, Délai, Maintenance
et Support).
Direction de Clientele Internationale.
Bilingue anglais.

35 ans dans les services pour l'industrie.

Créateur ou DG opérationnel de trois entreprises dans
I'informatique, le conseil et les services.

- Serveur vocal de gestion de RDV pour le médecin libéral.

- Commercial puis DG pour une ESN de 30 personnes.

- Développement et commercialisation d’une formation a la
prise de parole en anglais pour leaders d’opinion - clientéle de
laboratoires pharmaceutiques.

20 ans en direction de projets dans la Tech - déploiement
industriel et informatique avec une forte contrainte sécurité
(Solution de lutte anti-contrefacon).

Culture de I'lA et de la RFID.

Société recherchée




Titre société recherchée : Second ceuvre du batiment - Electricité -
Menuiserie - Serrurerie

Secteurs d'activite recherches : Electricité et domotique , Plomberie, Chauffage
et Climatisation et Serrurerie, Métallerie et
Vitrerie

Description société recherchée : Société In Bonis.

Effectif structuré entre 5 et 15 salariés.
Culture de la Qualité et du Service Client.
Produits techniques / Services a valeur ajouté.

Localisations recherchées : Yvelines (78) , Essonne (91) , Hauts de Seine
(92)

Valorisation recherchée : 1000k€ a 1500k€

Montant de son apport : 500k€

Dans sa démarche le repreneur est - Une reprise totale seul ou avec un ou des
ouvert a : associés déja identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en
minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un fonds
d'investissement



